
Envie de nous rejoindre ? n’hésitez plus !

Adressez votre candidature à notre service 
Ressources Humaines  
contactrh@a-cel.fr

Envie de faire partie d'une équipe engagée dans l’accompagnement des éleveurs et des agriculteurs ?  
Avenir Conseil Élevage vous attend pour créer ensemble des solutions adaptées à leurs besoins !

Qui sommes-nous ?

AGENT DE PESÉE BOVINS CROISSANCE (F/H)
 CDD de remplacement (6 mois) - Évolution possible vers un CDI

Secteur : Avesnois-Thiérache - Temps partiel - 22h30 par semaine

Présentation du poste - Missions

Profil recherché Ce que nous vous proposons

Avenir Conseil Élevage est une coopérative agricole de services forte de 140 collaborateurs, intervenant dans le Nord 
et la Picardie. Depuis plus de 35 ans, nous accompagnons les éleveurs dans l'atteinte de leurs objectifs, en cultivant 
des relations de proximité et en leur proposant un conseil indépendant, objectif et de qualité, fondé sur des mesures 
de performances individuelles. 

Au sein du service Bovins Croissance, vous participez au suivi de la performance des élevages bovins. Vos missions 
seront les suivantes :

•	 Réaliser la pesée des bovins à l’aide d’une bascule et enregistrer les données avec précision.

•	 Assurer le suivi des pesées pour le contrôle de croissance et la valorisation de la production.

•	 Vérifier le bon fonctionnement du matériel et signaler toute anomalie.

•	 Appliquer les règles de sécurité et de bien-être animal lors des manipulations.

•	 Participer, si nécessaire, à d’autres tâches liées à la gestion du troupeau.

Évolution possible : selon votre profil et vos compétences, vous pourrez être formé(e) au pointage des animaux 
(appréciation morphologique) et évoluer vers un poste à temps plein.

•	 Formation agricole souhaitée (Bac Pro, BTS 
Productions Animales ou équivalent)

•	 Expérience appréciée dans l’élevage bovin ou la 
manipulation d’animaux

•	 Rigueur, sens de l’observation et organisation
•	 Bon relationnel, autonomie et esprit d’équipe
•	 Permis B obligatoire (nombreux déplacements sur 

les exploitations)

•	 Un poste au sein d’une structure dynamique et 
reconnue dans le suivi des performances animales.

•	 Un CDD (voire CDI) à temps complet, à pourvoir dès 
que possible

•	 Une formation complète au poste et aux 
procédures Bovins Croissance

•	 Une rémunération selon profil et expérience, versée 
sur 13 mois

•	 Véhicule de service mis à disposition
•	 Mutuelle d’entreprise, prévoyance et retraite 

supplémentaire

5 avenue François Mitterrand - 59400 CAMBRAI
03 27 72 66 66 - contact@a-cel.fr
www.avenir-conseil-elevage.com

Suivez-nous
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