
Envie de nous rejoindre ?
N’hésitez plus !
Adressez votre candidature (CV et lettre de motivation) 
à Léa GOUTANT Chargée de missions RH  
06 45 34 52 48 - contactrh@a-cel.fr

Envie de faire partie d'une équipe engagée dans l’accompagnement des éleveurs et des agriculteurs ?  
Avenir Conseil Élevage vous attend pour créer ensemble des solutions adaptées à leurs besoins !

Qui sommes-nous ?

CONSEILLER(ÈRE) EN ÉLEVAGE LAITIER (F/H)
 CDI - temps plein – Secteur : Abbeville et environs (80) - Poste à pourvoir dès que possible

Pésentation du poste - Missions

Profil recherché Conditions

Avenir Conseil Élevage est une coopérative agricole de services implantée dans les Hauts-de-France. Nous accompagnons 
plus de 1 500 éleveurs laitiers et allaitants du Nord et de la Picardie dans leurs problématiques techniques, économiques et 
stratégiques.

Rejoindre Avenir Conseil Élevage, c’est intégrer une équipe de conseillers et agents de pesées engagée, proche du terrain, 
qui œuvre pour l’élevage de demain.

Rattaché(e) au Responsable de production et intégré(e) à l’équipe Somme/Oise (8 conseillers d’élevage), vous :
•	 Assurez le suivi d’un portefeuille d’éleveurs laitiers sur un secteur géographique défini,
•	 Apportez des conseils techniques, économiques et stratégiques en lien avec les objectifs de chaque exploitation,
•	 Participez activement à la dynamique locale, en promouvant les services d’ACE auprès des éleveurs et partenaires,
•	 Animez des journées collectives (formations, visites d’exploitation, réunions techniques…)
•	 Contribuez à l’amélioration continue de nos services grâce à vos idées et à votre expérience

Plus largement, vous serez un acteur engagé dans la dynamique de notre entreprise et de la filière bovine.

•	 Vous êtes passionné(e) par les vaches laitières et le 
travail de terrain

•	 Vos qualités d’écoute, de synthèse et de communication 
sont reconnues

•	 Vous faites preuve d’adaptabilité, de positivité face aux 
défis, et de rigueur dans l’organisation de votre travail

•	 Vous avez une capacité à prendre du recul et à réaliser 
une analyse globale d’exploitation

•	 Vous êtes autonome, organisé(e) et souhaitez vous 
investir pleinement auprès des éleveurs

•	 Les notions de taux d’urée, qualité du lait, robotisation, 
coût de production vous sont familières

•	 CDI, temps plein 
•	 Secteur : Abbeville (80) et ses environs
•	 Rémunération sur 13 mois selon profil
•	 Avantages : RTT, titres restaurants, mutuelle, 

prévoyance, retraite complémentaire
•	 Véhicule de service mis à disposition
•	 Formation interne assurée

5 avenue François Mitterrand - 59400 CAMBRAI
03 27 72 66 66 - contact@a-cel.fr
www.avenir-conseil-elevage.com
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Vous justifiez d’une expérience 
significative (5 ans) en 

production laitière ?  
Alors cette offre est faite pour 

vous !

https://www.facebook.com/AConseilElevage
https://www.linkedin.com/company/avenir-conseil-elevage/

