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Avenir
CONSEIL ELEVAGE

Envie de faire partie d'une équipe engagée dans I'accompagnement des éleveurs et des
agriculteurs ? Avenir Conseil Elevage vous attend pour créer ensemble des solutions
adaptées a leurs besoins !

AVENIR CONSEIL ELEVAGE RECRUTE UN AGENT DE PESEE (HIF)
CDD - Secteur de CUVILLY (60) et environs

QUI SOMMES-NOUS ?

Avenir Conseil Elevage est une coopérative agricole de services forte de 140 collaborateurs, intervenant dans le Nord
et la Picardie. Depuis plus de 35 ans, nous accompagnons les éleveurs dans l'atteinte de leurs objectifs, en cultivant
des relations de proximité et en leur proposant un conseil indépendant, objectif et de qualité, fondé sur des mesures

de performances individuelles.

PRESENTATION DU POSTE

Vous aurez les missions suivantes dans le cade de la collecte de données :
« Intervenir dans les élevages pendant la traite des animaux (vaches laitiéres et chévres) tét le matin et en soirée

chez nos adhérents,

« Préparer et mettre en place le matériel nécessaire au contréle de la production des animaux,
« Vérifier l'identité des animaux, mettre d jour et saisir les données complémentaires (code de vélage, mammites,

taries...),

» Réaliser les prélévements de lait et relever la quantité de lait produite par les animaux,
« Acheminer les échantillons collectés & un point de collecte désigné par I'entreprise au laboratoire d'analyse.
« Saisir les différentes informations informatiquement sur une tablette.

Le poste nécessite des déplacements quotidiens chez les éleveurs du secteur, avec des horaires variables selon les
horaires de traite, du lundi soir au samedi matin, entre 6h et 10h le matin et de 16h30 & 20h30 le soir.

Pour la liaison, vous effectuez les tournées de ramassage aprés la pesée conformément aux circuits définis par
I'entreprise, afin de collecter les paniers d'échantillons dans les différents dépdts d'’ACE en vue de les acheminer les
paniers collectés au laboratoire d'analyse, ou & un point de collecte défini par I'entreprise

PROFIL RECHERCHE

» Vous avez un bon relationnel, vous étes organisé
et autonome, a 'aise avec une tablette, vous
appréciez le contact avec les animaux.

* Le permis B et un véhicule personnel sont
indispensables.

La connaissance du milieu agricole n'est pas
nécessaire.

Envie de noud W ?
Adressez votre candidature ¢ Léa GOUTANT

Chargée de missions RH
06.45.34.52.48 - contactrh@a-cel.fr

CONDITIONS D'EMPLOI

Lieu : Secteur de CUVILLY (60) et environs

Durée du contrat : CDD jusqu'au 31/05/2025
renouvelable

Temps de travail : 140h/ mensuel

Taux horaire : 12€ brut/ heure

Utilisation de votre véhicule personnel avec
indemnisation kilométrique

Mutuelle prise en charge & 60% par I'entreprise
accompagnée d'une prévoyance et d'une retraite
supplémentaire

Prime de fin d'année

Formation au métier assurée en interne
L'entreprise est fermée pour congés annuels (3
semaines en juiIIet/ ao(t et 1 semaine entre Noél
et Nouvel An)
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